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I. Formulario de Transparencia 2010

A partir de este formulario se busca fortalecer la confianza en el sector social argentino
entre individuos y actores colectivos (empresas, cooperacion internacional, otros) a partir
de la promocién de estdndares de transparencia. Es condicion necesaria para formar
parte de la Red de Organizaciones Miembro de HelpArgentina, completar y publicar esta
informacion anualmente, generando asi informacién detallada, actualizada y
estandarizada de organizaciones sociales argentinas.

A. Informacion General

1. Informacion Institucio

Mombre de la Organizacion: Ano de Fundacion:
Responde 1999
Direccion: Teléfono;
Rivadavia 926 — Piso 3 - Of-. 311 54 11 4331-1060 / 54 11 4331-5027
Ciudad Autdénoma de Buenos Aires Correo Electrénico
Argentina responde@responde.org.ar
Sitio Web:
www. responde.org.ar
Personeria Juridica : Fax:
Asociacion Civil 54 11 4331-1619
Nro. Personeria Juridica; CUIT:
1670217/99 30-707000634-6
Exenciones Impositivas Otorgadas: Deduccion impositiva para donantes

IVA, Ganancias, Ingresos Brutos C.A.B.A.  argentinos: 51

» Misién (maxima extension 3 lineas):
Promover oportunidades sociales y economicas en 600 comunidades rurales que se
encuentran en crisis por despeblamiento, para que aprovechen sus recursos existentes y
hagan crecer a sus pueblos en el marco de su propia libertad, espiritu emprendedor y
vocacion de superarse.

* QObjetivos Especificos:

1) Convertirnos en la ONG mas creativa e innovadora en la resolucion de la
problematica que afecta a los pequefios pueblos en riesgo. Resultar referentes de la
situacion social y economica de las comunidades rurales en crisis por despablamignto.

2) Promover la desconcentracion de las grandes ciudades a partir de que los
pueblos ofrezcan una infraestructura basica de servicios y la creacion de nuevas
oportunidades sociales y economicamente sustentables, atrayendo nuevas familias y
ofreciendo un nueve estila de vida, en un entorno natural y respetuoso del
medicambiente.

= Sedes

RESPONDE no cuenta con otras sedes.
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= Area de Trabajo (borrar aquellas gue no aplican)

= Arte y Cultura = Voluntariado

» Ciencia y Salud ~ Alimentacion

= Desarrollo Comunitario » Medio Ambiente
» Educacion

* Fortalecimiento de Instituciones

= Desarrollo Economico

= Poblacion Objetivo (borrar aquellas que no correspondan)

» Otras (Detalle):

Pobladas rurales (menores de 2.000 habitantes) en proceso de despoblamiento

= Zona Geogréfica en la que trabajan (Mencionar Localidades, Provincias, Region):

Todo el territorio de la Argentina

2. Autoridades v Staff

2.1 Datos del/los Fundador/es
« Nombre y Apellido: Marcela Benitez
= Cargo actual dentro de la OS: Directora Ejecutiva
» QOcupacion actual fuera de |la 05: -

2.2 Maxima Autoridad Operativa®
« Nombre y Apellido: Marcela Benitez
» Cargo: Directora Ejecutiva

2.3 Equipo de Gobierno (EG) *

Nombre y Apellido Cargo (Dentro del EG)
1. Hugo Basso Presidente ]
2. Silvia Stocker Secretaria i
3. Andrés Ormaechea Tesorera
4, Hugo Cetrangolo Vocal Titular
5. Mariano Pando Vocal Titular
6. Gustavo Averbuj Vocal Titular
7. Jorge Fontan Balestra Vocal Titular
8. Daniel Itzkovici Vocal Titular [
9. Carolina Martin Vocal Suplente Lataciol

| Se yrata del méximo responsable del equipo de gestion. a cargo de implementar las politicas y lincas
estratégicas definidas por ¢l Equipo de Gobierno. Usualmente. se lo denomina “Diregeion Ejecutiva™ y funciona

como nexo entre el equipo de gestion v de gobierno.

3 " - x » T4 o L - - i
* Se trata del maximo drzano de la organizacion cuya Larea principal es ser responsable legal ¥ linanciero de la
organizacién. Se encarga de definir la mision ¥ los objetivos que se persiguen, (Denominados “Consejo
Directive™ v = Consejo de Administracion™ para Asociaciones Civiles y Fundaciones respectivamente)
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10. Pablo Garcia Morillo Vocal Suplente

11. Enrique Momigliano Revisor de Cuentas Titular
12. Lorena Diaz Quijano Revisor de Cuentas Suplente
13. Andrés Fingeret Revisor de Cuentas Suplente

2.3.1 Actividad y Composicién

» ¢Qué cantidad de veces se reunio el EG con quérum en el dltimo afio
{(calendario)?: 12

= ¢Algtn miembro del EG es pariente de la maxima autoridad operativa de la
organizacion?; NO

= ¢Existen vinculos de sangre y/o matrimonio entre los miembros de EG? NO

2.4 Consejo Asesor

RESPOMNDE no cuenta con Consgjo Asesor

2.5 Staff
Cantidad
Personal Rentado Full Time 5
Part Time 1
Mujeres 4
Hombres 2
voluntarios Permanentes’ 7

3. Articulacién con Instituciones

Articula o articuld en sus actividades con alguna de las siguientes instituciones en los
ultimos dos afios: Organismos Estatales, Empresas y/o Fundaciones Donantes Locales,
Organizaciones de la Cooperacidn Internacional®? En caso afirmativo indigue institucion,
tipo de relacion / apoyo.

Ponga en la Tabla a continuacién, los nombres de las organizaciones (columna 1) y
describa brevemente su vinculo.(columna 2)

Institucién Descripcion

1.Fundacién American Proyectos filantropicos de distinto tipo, entre 10s que se

Express encuentra el soporte financiero de programas de
desarrollo.

2. Fundacién Cargill La Fundacidn Cargill busca promover el mejoramiento
de la calidad de vida en las comunidades en donde
trabaja.

* Cantidad aproximada de voluntarios que colaboran regularmente en la organizacion.
* Fundaciones donantes internacionales. organismos internacionales (Banco Mundial. BID. vle) y Fondos

provenientes de otros paises (Embajadas. eic)

Maipu 62 piso 2 oficing & (C1084448)
Buenos Aires. Argentina
www_helpargentina org




@m HELPARGENTINA

3. Banco Supervielle El banco Supervielle surge de la fusion de Banco Banex
y Societe Generale. Es una institucion con programas
de Responsabilidad Social Empresaria con los que se
relaciona con Responde.

4, LAN Argentina LAN Argentina es una aerolinea argentina que forma
parte del grupo chileno LAN Airlines. Entre sus
programas de Responsabilidad Social Empresaria esta
vinculado con Lan.

Premios onocimientos recibi en los Gltimos 3 afios

Premio/Reconocimiento Institucion Otorgante
1. Distincioén: "Una Manera de vivir” La Segunda Cia. De Sequros, 2008

2. "World Entrepreneurship Forum Member of EMLYON Business School; Lyon,

the first think-tank”. Para Marcela Benitez Francia, 2008

3. Premio Gestion Solidaria del Campo. Mencién Banco de Galicia-Revista Chacra,
Especial Categoria Promocion Laboral 2008

4. Premio al Emprendedor Solidario. Categoria Foro Ecuménico Social, 2007,

*Alimentacion”
5. Premio Gestion Solidaria del Campo. Mencion Banco de Galicia-Revista Chacra,
Especial Categoria Promocion Laboral 2007

5. Redes en las que participa

RESPONDE no participa actualmente en ninguna Red.
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B. Informacion Financiera

1. Asignacion Presupuestaria

En las Tablas a continuacion complete, en AR$ {pesos argentinos), los datos solicitados,
con informacién extraida de sus tltimos dos afios fiscales cerrados (segun sus
respectivos Balances), indicando en cada caso el periodo comprendide (columnas 2 y 3).

Periodo de Referencia (12/2009) (12/2009)

Activos Totales $ 256.586 % 2B4.217
Corrientes % 250.094 $ 275.719

Mo Corrientes 4 6,492 $ 5.498
Pasivos Totales § 47.143 $ B9.555
Corrientes 2 10.026 $ B9.555

Mo Corrientes S e e % 0]
Patrimonio Neto £ 209.443 £ 194.662

Complete en AR$ (pesos argentinos) el total de ingresos y egresos de cada periodo, A
continuacién, indique su correspondiente asignacion como porcentaje (%), segun las
categorias alli sefialadas.

Periodo de Referencia Desde: (01/2009) Desde; (01/2008)
Hasta: (12/ 2009) Hasta: (12/ 2008)
Total Ingresos % 577.832 $ 433.651
Donantes Individuales 6,27 % 7,92 %
Financiamiento Estatal 0,00 % 0,00 %
Empresas- Fundaciones Donantes Locales 89,57 % 83,51 %
Cooperacién Internacional® 0,00 % 0,00 %
Otros 4,16 % 8,57 %
Total Egresos © $ 563.050 $ 400.053
Afectados a Programas 82,98 % 85,70 %
Afectados a Administracion 16,02 % 14,30 %
Afectados a Desarrollo de Recursos 1,00 % 0,00 %

2. Transparencia y Rendicidén de Cuentas
» {Sus Balances son revisados anualmente por un auditor externo? Sl
= {Comunica publicamente sus resultados financieros anualmente? Sl

3. Mencione sus tres principales Donantes Institucionales’

* Donaciones que recibe por parte-de fundaciones donantes mermaciongles. orgamsmas intenkacionsles (Bancoe Mundmi, BIE, etep v Fondes
provenientes de otros paises (Embajadas, eic) -

" Ver Instowctivo parm ka asignacion de los Egresos segim las cutegorias sgui seiuladas

" Refiere a las organizaciones (privadas? publicas & localesfintemacionales ) que apovan Dnancieramente a ka 08, segin on el ultima aiti

calendirio finalizado,
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Nombre Descripcion

Fundacién American Express La Fundacion American Express realiza proyectos
filantropicos de distinto tipo, entre los que se
encuentra el soporte financiero de programas de
desarrollo.

Banco Superviglle El banco Supervielle surge de la fusion de Banco
Banex y Societe Generale. Es una institucién con
programas de Responsabilidad Social Empresaria con
los que se relaciona con Responde.

Fundacion Cargill La Fundacion Cargill busca promover el mejoramiento
de la calidad de vida en las comunidades en donde
trabaja.
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C. Programas y Actividades de la Organizacion

1. Principales Programas y Actividades

A continuacion detalle los principales programas vigentes de la organizacion segun su

inversion presupuestaria.

Prog rama " ALAS

Objetivo

ofrecer a los habitantes del pueblo la oportunidad de alentar su |

crecimiento cultural y educativo, mejorar su comunicacion, |

preservar su identidad y generar ocasiones de desarrolio
economico y social potenciando los recurscs naturales y
humanos, sus productos y servicios.

Descripcidn (bienes y
servicios que brinda y/o
actividades que realiza)

Mediante la creacidn de un Centro Cultural, Social y Econdmico
{Centro Responde), se acondiciona y equipa una construccion
ofrecida por las autoridades del pueblo para el desarrollo de |las
actividades propuestas. Su propositc es constituirse en un
espacio de referencia local para el desarrollo humano de sus
habitantes.

Poblacién Objetivo (a
quien esta destinado)

Poblados rurales en riesgo por despoblamiento

Lugar de ejecucion
{mencione en qué
localidad, provincia/
region se ejecuta)

En el ambito territorial de Argentina)

Presupuesto (Afio en
cursao) (opcional)

Indicadores de Gestion
del Programa (opcional}

Resultados Alcanzados
{(Gltimo afo calendario
finalizado)

Inauguracion de Centro Cultural, Social y Econdmico en
Carmensa (Mendoza). Consolidacion de actividades en los
Centros en San Francisco de Santa Fe, Chilibroste (Cérdoba,
inaugurados a fines de 2008,

Programa “Ensefiemos Nuestros Oficios”

Objetivo

Generar beneficios a todos los actores involucrados. Por un
lado, el pueblo accede a talleres de formacion no disponibles
en su lugar v por otro, da oportunidades a personas a sentirse
valoradas y reconacidas por una sociedad que los necesita.

| Descripcion (bienes y
servicios gue brinda y/o
| actividades que realiza)

Son talleres de capacitacion en oficios, de corta duracion
ofrecidos en el pueblo con el objeto de que los pobladores
tengan oportunidad de iniciar sus primeros pasos €n
actividades que puedan ser la base de un emprendimiento
personal o una oportunidad laboral futura.

Ensefiemos Muestros Oficios es un programa que se ha
implementado en las provincias de Mendoza, Buenos Aires,
Santa Fe y Catamarca, logrando hasta i 2009 apoyar a
alrededor de 13.000 pobladores de pequenias comunidades
rurales.
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Poblacién Objetivo (a
quien esta destinado)

Poblados rurales en riesgo por despoblamiento

Lugar de ejecucion
{mencione en qué
localidad, provincia/
regidn se ejecuta)

En el ambito territorial de Argentina

Presupuesto (Afio en
curso) (opcional)

Indicadores de Gestion
del Programa (opcional)

Resultados Alcanzados
(ultimo afio calendario
finalizado)

Dictado de talleres gratuitos de oficios y otras habilidades, en
localidades de la Provincia de Santa Fe: Saladero M. Cabal,
Emilia, Hipatia, Casas

El programa que se ha implementado en las provincias de
Mendoza, Buenos Aires, Santa Fe ¥y Catamarca, logrando hasta
el 2009 apoyar a alrededor de 13.000 pobladores de pegueias
comunidades rurales

Programa “Pueblos Autosustentables”

Objetivo

Propone el autpabastecimiento vy la buena alimentacion de las
pequefias comunidades rurales a partir de los recursos |
naturales con los que cuentan

Fomenta la produccion de aquellos alimentos requeridos por
mercado que generen alguna rentabilidad permitiéndoles
superar ademas del hambre, la indigencia.

Descripcion (bienes y
servicios que brinda y/o
actividades que realiza)

Se basa en una plataforma digital que utiliza un Sistema de |
Informacion Geografica que facilita el despliegue de una !
informacion inédita y de alto impacto para el beneficio del
poblador rural y su familia.

Es nuestro objetivo ofrecer esta propuesta de
autosustentabilidad para todos los pueblos rurales del pais.

Poblacion Objetivo (a
quien esta destinado)

Lugar de ejecucion
(mencione en qué
localidad, provincia/
region se ejecuta)

Poblados rurales

Hasta el momento el programa esta disponible para todas las
localidades rurales de las provincias de Buenos Aires, Santa Fe,
La Pampa, Cérdoba, Entre Rios y Neuquén.

Presupuesto (Afo en

| curso) (opcional)
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Indicadores de Gestion
del Pragrama (opcional)

Resultados Alcanzados
{Gltimo afo calendario
finalizado)

de:

» Produccion de animales de granja

= Cultivos frutihorticolas posibles de realizar

s Planes de alimentacion para distintos grupos de edad

+ Recetas que incorporan alimentos necesarios para una
buena nutricion vy tienen en cuenta la cultura segun las
caracteristicas de suelo y clima de cada localidad

Experiencias piloto en 6 poblados de la Region Pampeana.

Desarrollo de un proyecto de Produccidn, Alimentacion y

Emprendimientos en Berna (Santa Fe)

Programa “Turismo en Pueblos Rurales”

Objetive

Reconvierte el pueblo hacia la actividad turistica.

Descripcion (bienes y
servicios que brinda y/o
actividades que realiza)

Se aprovechan los recursos existentes, bajo un nuevo
concepto de Turismo Rural donde el principal capital estd
representado por la Gente v su Cultura.

Poblacion Objetivo (a
| quien esta destinado)

| Lugar de ejecucidn
(mencione en qué
localidad, provincia/
region se ejecuta)

Poblados rurales en riesgo por despoblamiento

'Hasta el momento el programa esta -:Iispcm'tbie en Andalhuala
(Catamarca), Irazusta v Parera (Entre Rios

Presupuesto (Afio en
curse) {opcional)

Indicadores de Gestidn
del Programa {(opcional)

Resultados Alcanzados
(ultimo afio calendario
finalizadao)

| Comenzaron las tareas de preparacion del Programa en
| Carmensa (Mendoza)
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D. Documentacion

La organizacion cuenta con la siguiente informacién disponible {marcar con una cruz
donde corresponda):

Documentacion Disponible en la Sede Disponible en la web de
Central de la OS para la OS
consultas
Acta Constitutiva X
Estatuto X
Acta de designacion de X
Autoridades
Constancia de Inscripcion X
en la AFIP
Exenciones Impositivas X
Resolucion que otorgd su X
Personeria Juridica
Ultima Memoria y balance. X

Los aqui firmantes certifican que toda la informacion brindada es verdadera y aceptan la
publicacion de la misma

%, A_Q,L\\T\

L,;FIT_I;I:EI de un Miem?(u del EG Firma de la Maxima Autoridad Operativa

Dra. MARCELA BENITEZ

RESPONDE
;’f ANDRES ORMAECHEA DIRECTORA EJECUTIVA

TESORERO
/ Buenos Aires, Julio 30, 2010

Fecha y Lugar
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